STATUT
GRADSKOG DRUSTVA

CRVENOG KRIZA NASICE

Nasice, rujan 2015.



Na temelju ¢lanka 5. Stavka 2. Zakona o Hrvatskom Crvenom krizu / ,,Narodne novine®, broj
71/2010/, &lanka 57. Statuta Hrvatskog Crvenog kriza koji je donijela Skupstina hrvatskog
Crvenog kriza na 2. sjednici 21. saziva dana 2.srpnja 2015. godine i &lanka 13. Zakona o
udrugama /“Narodne novine®, broj 74/2014./, Skupstina Gradskog drustva Crvenog kriZa
Nagice, Nagice, Kralja Tomislava 6, OIB : 56562394399 na sjednici odr¥anoj dana 25. rujna
2015. godine donijela je

STATUT HRVATSKOG CRVENOG KRIZA
GRADSKOG DRUSTVA CRVENOG KRIZA NASICE

Hrvatski Crveni kriz Gradsko drustvo Crvenog kriza Nasice svoje djelovanje i rad temelji na
odredbama Zenevskih konvencija Konvencija za poboljsanje poloZaja ranjenika i bolesnika u
oruZanim snagama u ratu, Konvencija za pobolj Sanje poloZaja ranjenika, bolesnika i
brodolomea oruZanih snaga na moru, Konvencija o postupanju s ratnim zarobljenicima,
Konvencija o zadtiti gradanskih osoba u vrijeme rata) od 12 . kolovoza 1949. godine i
njihovim Dopunskim protokolima (Dopunski protokol o zadtiti Zrtava medunarodnih oruZanih
sukoba i Dopunski protokol o zastiti Zrtava ne medunarodnih oruzanih sukoba od 8. lipnja
1977. godine te Dopunski protokol o dodatnom znaku raspoznavanja od 08, prosinca 2005.
godin ) kojih je Republika Hrvatska stranaka, Rezolucijama Medunarodnih konferencija
Crvenog kriZa i Crvenog polumjeseca, te na nadelu solidarnosti, natelima medunarodnog
humanitarnog prava i temeljnim nacelima Medunarodnog pokreta Crvenog kriZa i Crvenog
polumjeseca :

HUMANOST

Medunarodni pokret Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca, nastao u Zelji da bez
diskriminacije pruZa pomoé svim ranjenicima na bojnom polju nastoji u svim prilikama
sprijeciti i ublaZiti ljudsku patnju. Svrha Pokreta je zastita Zivota i zdravb’a'té' osiguranje
postivanja ljudske osobe. On promice uzajamno razumijevanje, prijateljstvo, suradnju i
trajan mir medu svim narodima.

NEPRISTRANOST

Pokret ne pravi razliku s obzirom na nacionalny, rasnu, vjersku, klasnu ili politicku
pripadnost pojedinca, ve¢ nastoji ublaZiti njegove muke, iskljucivo vodeéi racuna o njegovim
potrebama, dajuci prednost najhitnijim slucajevima unesrecenih.

NEUTRALNOST

Da bi o¢uvao povjerenje svih, pokret se ne opredjeljuje u nepry'ateystvima'i ne upusita se u .
rasprave politicke, rasne, vjerske ili ideoloSke prirode.



NEOVISNOST

Pokret je neovisan. Nacionalna drutva, iako su pomocna tijela huzﬁanitamih shuzbi svojih
viada i podvrgnuta zakonima svojih zemalja, moraju ocuvati svoju autonomiju. kako bi u
svako doba mogla dielovati u skladu s nacelima Pokreta.

DOBROVOLJINOST
Pokret je dobrovoljan i ne pokrece ga Zelja za dobitkom.
JEDINSTVO

U svakoj zemlji moZe postojati samo jednddrm‘tvo Crveénog kriZa ili Crvenog polumjeseca.
Ono mora biti dostupno svima i provoditi humanitarnu djelatnost na cjelokupnom teritoriju.

UNIVERZALNOST

Medunarodni pokret Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca, u kojem sva drustva imaju Jjednak
polozaj i dijele jednaka prava i duznosti uzajamnog pomaganja, svjetski je pokrel.

Opce odredbe
Clanak 1

Hrvatski Crveni kri# Gradsko drustvo Crvenog kriZa Nasice ima pravou osobnost i jedan je od
ustrojstvenih oblika Hrvatskog Crvenog kriza. U svom radu promite humanitarne ciljeve i
provodi akeije od opée koristi, te djeluje na temelju misije i natela Medunarodnog pokreta
Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca i kao punopravni ¢lan Drugtva Crvenog kriZa Osjetko-
baranjske Zupanije i saveza udruga Hrvatskog Crvenog kriZa uZiva posebnu zaltitu i skrb

Republike Hrvatske.

Hrvatski Crveni kriz Gradsko drugtvo Crvenog kriZa Nasice djeluje na podrucju grada Nasica
i opé¢ina: Donja Moti¢ina, Durdenovac, Feri¢anci, Kotka i Podgorat. Udruga nosi naziv:
Hrvatski Crveni kriZ Gradsko drustvo Crvenog kriZa NaSice.

Skradeni naziv udruge glasi: GDCK Nasice.

Sjediste Hrvatskog Crvenog kriZa Gradskog drustva Crvenog kriZa Nasice je u Nasicama,
Kralja Tomislava 6. OWA AT

Hivatski Crveni kriza Gradsko drustvo Crvenog kriZa Nasice je neprofitna pravna osoba.
Clanak 2.

7nak Hrvatskog Crvenog kriZa Gradskog drustva Crvenog kriZa Nasice identi¢an je znaku
Hrvatskog Crvenog kriZa. To je crveni kriZ na bijelom polju, koji se koristi u skladu sa
Zenevskim konvencijama /Konvencija za poboljSanje poloZaja ranjenika i bolesnika u
oruZanim snagama u ratu, Konvencija za pobolj ganje poloZaja ranjenika, bolesnika i



brodolomaca oruZanih snaga na moru, Konvencija o postupanju s ratnim zarobljenicima,
Konvencija o zastiti gradanskih osoba u vrijeme rata / od 12.kolovoza 1949. godine i
njihovim Dopunskim protokolima /Dopunski protokol o zastiti Zrtava medunarodnih oruZanih
sukoba i Dopunski protokol o zaltiti Zrtava ne medunarodnih oruZanih sukoba od 8. Lipnja
1977. godine, te Dopunski protokol o dodatnom znaku raspoznavanja od 8. prosinca 2005.
godin / kojih je Republika Hrvatska stranka ( dalje u tekstu : Zenevske konvencije i Dopunski
protokoli ), Pravilima o upotrebi znaka Crvenog kriZa ili Crvenog polumjeseca u nacionalnim
dru$tvima ( izmijenjenim i dopunjenim 1991. godine ), Zakonom o Hrvatskom Crvenom krizu
i drugim propisima te rezolucijama Medunarodnog pokreta Crvenog kriZa i Crvenog
polumjeseca o koristenju znaka i naziva crvenog kriZa, crvenog polumjeseca i crvenog
kristala. ‘

Znak Hrvatskog Crvenog kriza Gradskog drustva Crvenog kriZa Nasice kao ustrojstvenog
oblika Hrvatskog Crvenog kriZa je kriZ jednakih krakova crvene boje, koji se graficki izrazava
s pet jednakih kvadrata, na bijeloj podlozi s natpisom Hrvatski Crveni kriZz Gradsko drustvo
Crvenog kriZa NaSice.

Znak Hrvatskog Crvenog kriZa i Gradskog drustva Crvenog kriZa NaSice oblikuje se kao logo
vodoravnog i kruznog oblika. :

Vodoravni logo sadrZi crveni kriZa na bijeloj podlozi i tekst Hrvatski Crveni kriZa Gradsko
drustvo Crvenog kriZa Nagice.

Kruzni logo sadrZi crveni kriZ na bijeloj podlozi , dvije koncentri€ne kruzZnice i tekst Hrvatski
Crveni kriZ Gradsko drutvo Crvenog kriza Nasice . Crveni kriZ nalazi se u sredini, unutar
dviju kruZnica.

Zastava Hrvatskog Crvenog kriZa Gradskog drustva Crvenog kriZa Nasice je bijele boje
pravokutnog ili kvadratnog oblika sa znakom crvenog kriZa u sredini. Znak crvenog kriZa je
velidine razmjerne velidine zastave. Vodoravno u prostoru donje tre¢ine zastave ili kruZzno
gore oko znaka crvenog kriZa na sredini zastave upisuje se Hrvatski Crveni kriz Gradsko
drustvo Crvenog kriZa Nasice.

Pedat Hrvatskog Crvenog kriZa Gradskog druitva Crvenog kriZa Nasice je okrugla oblika sa
znakom crvenog kriZa u sredini otisnut crvenom bojom, a uz rubni dio pe€ata je natpis :
Hrvatski Crveni kriZa Gradsko dru$tvo Crvenog kriZa NaSice®.

Rodna neutralnost izraza
Clanak 3.

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodno znalenje, bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu, obuhvaéaju na jednak na¢in muski i Zenski rod.



Ciljevi Hrvatskog Crvenog kriZa i Gradskog drustva Crvenog kriiia NaSice'
Clanak 4.
Osnovni ciljevi Hrvatskog Crvenog kriZa i Gradskog drustva Crvenog kriZa Nagice su:

o ublazavanje ljudskih patnji, a osobito onih izazvanih oruZanim sukobima , velikim
prirodnim, ekoloskim, tehnologkim i drugim nesre¢ama, s posljedicama masovnih
stradanja i epidemija,

o doprinos unapredenju i zaititi zdravlja, prevenciji bolesﬁi i podizanju zdravstvene i
ekoloske kulture gradana,

 poticanje i unapredenje solidarnosti, promicanje volonterstva i medusobnog
pomaganja te socijalne sigurnosti gradana.

Ostvarenju ciljeva iz stavka 1. ovog &lanka, Hrvatski Crveni kriz i Gradsko drustvo Crvenog
kriza Nagice pristupaju postujuéi prava i slobode svake osobe, neovisno o rasi, boji koZe,
spolu, jeziku, vjeri, polititkom ili drugom uvjerenju, nacionalnom ili socijalnom podrijetlu,
imovini, rodenju, naobrazbi, drutvenom poloZaju ili bilo kojem drugom razlikovnom
kriteriju.

Javne ovlasti i djelatnosti
Clanak 5.

Hrvatski Crveni kriz Gradskog drustva Crvenog kriZa Nasice (dalje u tekstu: GDCK Nasice)
provodi djelatnosti koje proizlazi iz Zenevskih konvencija i Dopunskih protokola, Statutom
Medunarodnog pokreta Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca prenijetih na nacionalno
drustvo Crvenog kriza. | |

GDCK Nagice , samostalno i kao dio Hrvatskog Crvenog kriZa , pomaZe tijelima javne vlasti
na podrugju humanitarnog djelovanja.

GDCK Nasice obavlja sljedeée javne ovlasti i djelatnosti:

e izvriava obaveze Republike Hrvatske iz Zenevskih konvencija i Dopunskih protokola
u dijelu poslova koji su mu povjereni a u vrijeme mira pripremaju se za djelovanje u
slutaju oruzanog sukoba za obavljanje zadaca sukladno odredbama Zenevskih
konvencija i Dopunskih protokola u korist svih civilnih i vojnih Zrtava; '

o zastupa i promite temeljna nadela Medunarodnog pokreta Crvenog kriZa i Crvenog
polumjeseca (dalje u tekstu: Medunarodni pokret) kao i medunarodno humanitarno
pravo te nadzire njihovu primjenu u oruZanim sukobima, zalaZe se za za$titu svih
Jrtava i zastitu ljudskih prava; suraduje s dravnim tijelima u cilju postivanja
medunarodnog humanitarnog  prava i zadtite znaka crvenog kriza, crvenog
polumjeseca i crvenog kristala;



organizira i vodi SluZbu traZenja koja obavlja poslove traZenja te aktivnosti
obnavljanja obiteljskih veza izmedu &lanova obitelji razdvojenih zbog oruZanih
sukoba i drugih situacija nasilja, prirodnih i ljudskim djelovanjem uzrokovanih
katastrofa, migracija i drugih situacija koje zahtijevaju humanitarno djelovanje. U
sredinjem uredu Hrvatskog Crvenog kriZa ustrojava se i djeluje Nacionalni ured
Sluzbe traZenja, koji u sluaju oruzanog sukoba, obavlja zadace Ureda za informiranje
sukladno odredbama Zenevske konvencije o postupanju s ratnim zarobljenicima i
Zenevske konvencije o zadtiti gradanskih osoba u ratu od 12. kolovoza 1949. godine i
¢lanka 9. Zakona o Hrvatskom Crvenom kriZzu; obavlja i aktivnosti u skladu sa
Strategijom obnavljanja obiteljskih veza Medunarodnog pokreta Crvenog kriZa i
Crvenog polumjeseca koju je usvojilo Vijece izaslanika Medunarodnog pokreta 2007.
godine;

trazi, prima i rasporeduje humanitarnu pomoé Medunarodne federacije drustava
Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca (dalje u tekstu: Medunarodna federacija),
Medunarodnog Odbora Crvenog kriZa, nacionalnih drustava Crvenog kriZa i Crvenog
polumjeseca, medunarodnih organizacija i drugih donatora za potrebe na podrucju
Republike Hrvatske u izvanrednim situacijama;

pokreée, 'organizira, provodi i sudjeluje u redovnim i izvanrednim akcijama
solidarnosti u Republici Hrvatskoj za pomo¢ osobama u potrebi i Zrtvama oruZanih
sukoba, velikih prirodnih, ekologkih, tehnologkih i drugih nesreéa i epidemija u zemlji
i svijetu te osigurava &uvanje odredenih koli¢ina materijalnih dobara za te potrebe;

sudjeluje u akcijama medunarodne pomoci i solidarnosti Zrtvama oruzanih sukoba i
drugih situacija nasilja, velikih prirodnih, ekoloskih, tehnoloskih i dugih nesreca i
epidemija u zemlji i svijetu u suradnji s Medunarodnim odborom Crvenog kriZa i
Medunarodnom federacijom, nacionalnim druitvima Crvenog kriza i Crvenog
polumjeseca, humanitarnim agencijama Ujedinjenih naroda, Europske unije i drugima;

oblikuje doktrinu prve pomo¢ , brine o njezinom unapredenju i uskladivanju s
europskim smjernicama te primjeni u svim programima edukacije na podrudju
Republike Hrvatske;

obavlja osposobljavanje i obnovu znanja za pruZanje prve pomo¢i za gradane u
svakodnevnom Zivotu, prometnim i drugim nesrecama; za djecu i mlade na
skolovanju; pripadnike spasilackih ekipa, pripadnike vatrogasnih postrojbi i policije,
volontere Hrvatskog Crvenog kriZa i drugih; organizira i provodi osposobljavanje,
struéno usavr$avanje i obnovu znanja instruktora, predavaca i ispitiva¢a prve pomo¢i i
o tome vodi evidenciju;

sudjelovanje u provedbi programa prve pomo¢i za kandidate za vozale motornih
vozila i vozade iz nastavnog predmeta PruZanje prve pomoci osobama ozlijedenim u
prometnoj nesreéi, organizira i provodi osposobljavanje , stru¢no usaviSavanje i
obnovu znanja predavata i ispitiva¢a iz nastavnog predmeta PruZanja prve pomoéi
osobama ozlijedenima u prometnoj nesreci, i o tome vode evidenciju;



provodi osposobljavanje i obnovu znanja radnika za pruZanje prve pomoci na radu;

promi¢e dobrovoljnog davanje krvi, organizira i provodi akeije dobrovoljnog davanja
krvi, okuplja davatelje i vodi o njima evidenciju, utvrduje mjerila za priznanja
dobrovoljnim davateljima krvi i dodjeljuje im potvrde i priznanja;

provodi , na temelju medunarodno prihvacenih s darda, spaSavanje Zivota na vodi i
ekolodku zadtitu priobalja; provodi teéajeve za osposobljavanje spasilaca, instruktora i
voditelja spasilatkih postaja; vodi evidenciju o osposobljenosti spasilaca, instruktora i
voditelja spasilatkih postaja te provodi obnovu ja i prakti¢nih vjestina spasilaca;
donosi pravila i standarde za rad spasilackih postaja i provodi procjenu rizika na
kupalistima; provodi projekte s ciliem podizanja razine svijesti gradana o
opasnostima i rizicima povezanim s vodom i ekolo koj zadtiti priobalja;

ustrojava, obucava i oprema ekipe za akcije pomq‘éi u zemlji i inozemstvu u slu€aju
velikih prirodnih, ekologkih, tehnologkih i drugih nesreca, epidemija te oruZanih
sukoba i drugih situacija nasilja i spaavanja Zivota na vodi, higijensko-epidemioloske
zadtite, njege povrijedenih i oboljelih, socijalnog rada, psihosocijalne  potpore
stanovni§tvu, pripreme i organizacije izmjestenih centara, pripreme i raspodjele hrane
u terenskim uvjetima, prihvata i raspodjele humanitarne pomodéi, osiguranja
komunikacija, tehnitke pomoci, logistike, osi uranja pitke vode i minimuma
sanitarnih uvjeta, informiranja stanovnitva, posebno djece i mladih, o ponaSanju i
sludaju izvanrednih situacija; moZe provoditi akti osti u cilju sprjedavanja nezgoda. i
nesreéa na javnim okupljanjima, kulturnim i sportskim manifestacijama, natjecanjima
i drugo; ekipe se jukljuduju w educiranje u sustav civilne zastite prema posebnim
propisima;

provodi kontinuirano informiranje i obudavanje s ovnistva, a posebno djece i mladih
o opasnosti od mina i drugih eksplozivnih napr.':!.vazj

sudjeluje u prihvatu, smjedtaju, organizaciji zivota i poduzimanju drugih mjera koje
pridonose zbrinjavanju ugroZenog i nastradalog stanovniStva,

radi na zdravstvenom odgoju, prosvjeivanju i ipfonniranju svojih &lanova i drugih
gradana, a posebno djece i mladih; potice i osposobljava ih za zdravstvenu samozastitu
i suzastitu, kao i

pruanje pomoéi gradanima; sudjeluje u promocij‘i zdravog nadina Zivota te prevenciji
bolesti ovisnosti, rehabilitaciji i resocijalizaciji ov‘isnika;

organizira prijevoz, pruZa usluge smjestaja i preﬂane osobama kojima je takav oblik
pomoéi potreban iz zdravstvenih, socijalnih ili drggih sli¢nih razloga ( kuhinje
Hrvatskog Crvenog kriZa, dostava hrane u kucu, usluge u centrima, odmarali§tima i
kampovima Hrvatskog Crvenog kriZa, Skola u pri odi, obuka neplivata, oporavak
djece i mladeZi iz socijalno ugroZenih obitelji i ¢lanova Hrvatskog Crvenog kriZa i
dr. ) te usluge iste vrste za svoje ¢lanove, &lanove Crvenog kriza i Crvenog
polumjeseca drugih drZava ili medunarodnih organizacija, osobito u sklopu



medunarodne razmjene i programa edukacije, odgoja i osposobljavanja djece, mladih i
stanovni§tva za obawljanje zadaca Crvenog kriZa ; pruZanje navedenih usluga bez
obzira na vrijeme trajanja , ne smatra se turistiékom i ugostiteljskom djelatnoscu;

o organizira sluzbu za njegu i pomoé¢ u kuéi bd:lesnima i nemo¢nim, osposobljava
djelatnike za rad u toj sluZbi te obudava za njegu bolesnika ¢lanove obitelji i ostale
gradane; \

e organizira i provodi prijevoz robe humanitanjue i druge svrhe, prijevoz osoba s
invaliditetom, kroni¢nih bolesnika, starih 1 q@moénih te osoba s tjelesnim ili
mentalnim oiteéenjem, dobrovoljnih darovatelja l\#rvi i ¢lanova Crvenog kriZa ;

o provodi programe pomo¢i i njege starijih i nemoénih osoba, osoba s posebnim
potrebama te osoba s invaliditetom i teSko¢ama ‘u razvoju ( osobni asistent ) putem
mobilnih timova i ostalih vidova pomoé¢i u lokalnim zajednicama te pruZa i druge
organizirane oblike pomo¢i kao 3to su poludneYni i cjelodnevni boravci, smjeStaj i
prenoéista za beskuénike i sli¢no; ‘

 radi na prevenciji i edukaciji o spre€avanju nesr#éa u prometu ( prijevoz u potrebi ) s
ciljem smanjenja broja prometnih nesreca; \

o organizira razne oblike solidarnosti i medusobnoé pomaganja gradana;

 organizira i provodi programe humanistickog odgoja djece i mladih, radi na usvajanju
vrlina solidarnosti, nepristranosti i suosjecanja, i)romiée postovanje ljudskog Zivota,
potie razvoj samopostovanja te pridonosi razvoju Zivotnih vjeStina ( dobre
komunikacije, mirnog rjeSavanja sukoba, timskog rada i suradnje i sli¢no), promice
znadaj volonterskog rada, organiziraju provodenie slobodnog vremena djece i mladih
kroz klubove, kampove, odmaraliita, izleti3ta, igraonice, radionice i sli¢no;

e organizira i provodi programe pomoéi i za§titfe trazitelja azila, azilanata i drugih
skupina migranata u potrebi i Zrtava trgovanja ljudima, te informiranjem i edukacijom
radi na podizanju svijesti stanovni§tva, posebno djece i mladih;

|
 druge poslove, programe i projekte za opée dobro utvrdene zakonima i drugim
propisima. : |

Programske djelatnosti GDCK Nasice provodi za opée dobro, a dobit koja se ostvari koristi se
iskljutivo za obavljanje i unapredenje djelatnosti u skladu sa Statutom.

Odnosi GDCK Nagice kao osnivada ustanova i trgovackih drustava, domova, odmaralista,
prenoéista i dr. ureduju se izjavom ili drutvenim ugovo#om 0 osnivanju.

GDCK Nagice obavlja javne ovlasti i djelatnosti utvrdene ovim Statutom sukladno potrebama
lokalne zajednice i Zakonom o Hrvatskom Crvenom kriZu osiguranim sredstvima. Obavlja i
druge programe koji su posebno ugovoreni i za koje su osigurana sredstva, a koji nisu u
suprotnosti s temeljnim nadelima Medunarodnog pokreta.



Clanak 6.

U svrhu ostvarivanja ciljeva i izvr8avanja djelatnosti propisanih ¢lankom 4. i 5. ovog Statuta,
GDCK Nasice mo¥e obavljati gospodarske djelatnosti sukladno posebnim propisima.

Clanak 7.

GDCK Nasice ostvaruje neposrednu suradnju i ima pravo, ali i obavezu zastupati ¢lanstvo i
njegove interese pri Zupanijskom drustvu Crvenog kriza i Hrvatskom Crvenom krizu te pri
institucijama i tijelima na podrutju djelovanja.

GDCK Nagice u javnom ¥votu grada Nagfica i op¢ina Donja Moti¢ina, Purdenovac,
Feri¢anci, Koska i Podgora¢ na podrudju svoga djelovanja, djeluju na osnovu temeljnih nacela
Medunarodnog pokreta i neovisno je u svom djelovanju.

Tznimno iz &lanka 1. stavka 2. GDCK Nasice moZe djelovati izvan svog podrugja djelovanja,
ukoliko je rije o organiziranoj aktivnosti Hrvatskog Crvenog kriZa, zajedni¢kom programu
dvaju ili vige drustava (uz suglasnost Sredisnjeg ureda )/ili na poziv drugog drustva, o cemu
ée izvijestiti Sredi¥nji ured.

GDCK Nagice suraduje s tijelima vlasti i grada Nasica i opéina Donja Moti¢ina, Purdenovac,
Feritanci, Koka i Podgorag na poslovima zdravstvene zastite, socijalne skrbi, odgoja i
obrazovanja, obrane, civilne zatite i dr. u svojstvu povlastenog partnera na temelju odredbi
Statuta Medunarodnog pokreta Crvenog kriZa i Crvenog polumjeseca te preuzetih
medunarodnih ugovora i zakljutaka konferencije MeduTarodnog pokreta Crvenog kriZa i

Crvenog polumjeseca.
\
GDCK Nasice suraduje s drugim udrugama i mstltumjama koje promidu i ostvaruju srodne

humanitarne ciljeve i programe.
Javnost rada

|
|
|
\
Clanak 8.
Rad GDCK Nasice injegovih tijela je javan. |
|
Javnost rada osigurava se kontinuiranim internim izvje ¢ima &lanstva (na sjednicama tijela,
pisanim izvje¥¢ima, neposrednim susretima i drugo), izyjei¢ivanjem Sire javnosti putem

sredstava javnog prlopcavanja o radu GDCK Nasice ili na drugi prikladan nagin.

Iznimno sjednice odredemh tijela mogu biti zatvorene kada se raspravlja o osobnim podacima
za pojedine &lanove, a koji bi tim ¢lanovima mogli nanijeti moralnu i materijalnu Stetu.
Iskljutenjem javnosti moZe takoder biti u slu¢aju razmatranja predmeta Sluzbe traZenja i u
drugim sludajevima propisanim zakonom.




Clanstvo

Clanak 9.
(lanovi GDCK Nasice mogu biti fizi¢ke i pravne osobe.
Clanstvo u GDCK Nasice je dobrovoljno.

¢lan moZe biti svaka osoba, neovisno o rasi, boji koZe, spolu, jeziku, vjeri, nacionalnom ili
socijalnom podrijetlu, polititkom ili drugom uvjerenju, imovini, rodenju, naobrazbi,
drustvenom poloZaju ili drugim osobinama.

Clanovi GDCK Nagice su :

punoljetne poslovno sposobne osobe / aktivni ¢lanovi /,
o dobrovoljni darovatelji krvi,

o mladi €lanovi,

e potporni ( pomazuéi) i

e podasni lanovi.

Aktivni &lanovi su osobe koje su spremne sudjelovati u radu GDCK Nasice i placati
¢lanarinu.

Dobrovoljni darovatelji krvi su ¢lanovi bez obveze pla¢anja Elanarine, ukoliko se svoga prava
ne odreknu.

Miadi &lanovi GDCK Nagice su udenici, studenti, odnosno mlade osobe do 30 godina starosti
(u daljnjem tekstu: mladi §lanovi) koji su spremni sudjelovati u radu GDCK Nasice i placati
&lanarinu. Mlade osobe od 18 do 30 godina starosti mogu izabrati Zele li biti aktivni ili mladi
¢lanovi GDCKNasice .

Potporni ( pomaZuéi ) &lanovi GDCK Nasice pomazu GDCK Nasice u humanitarnom
djelovanju ( kroz pokroviteljstvo ili drugi oblik pomoci ).

Potasni lanovi GDCK Nagice su osobe koje su dobrotvornim radom i osobitim zaslugama
pridonijele opéem razvoju GDCK Nasice .

Odbor GDCK Nasice o moZe predloZiti Glavnom odboru Hrvatskog Crvenog kriza
imenovanje potasnih &lanova Hrvatskog Crvenog kriZa za osobe koje su svojim dobrotvornim
radom i osobitim zalaganjem doprinijele opéem razvoju Hrvatskog Crvenog kriZa i Republike
Hrvatske.

Svi &lanovi GDCK Nasice duzni su prihvatiti i poitivati Zakon o Hrvatskom Crvenom krizu,
Statut Hrvatskog Crvenog kriZa, ovaj Statut, Eti¢ki kodeks Hrvatskog Crvenog kriZa i
temeljna natela Medunarodnog pokreta Crvenog kriZa i Crvenog polumjeseca. U slu¢aju
nepoitivanja navedenog pokrece se i provodi postupak odgovornosti.



GDCK Nagice duzno je voditi popis &lanova, elektronicki ili na drugi prikladan nacin. Podaci
o &lanu se u popis &lanova unose sa pristupnice. Popis ¢lanova obvezno sadrZi podatke o :

e osobnom imenu ( nazivu ),

e osobnom identifikacijskom broju (- OIB),

e datumu rodenja,

e datumu pristupanja drustvu,

e kategoriji ¢lanstva,

e datumu prestanka ¢lanstva i

e druge podatke, ukoliko se to smatra potfebnim.

7Za maloljetne &lanove GDCK Nasice kao i za punoljetne ¢lanove lisene poslovne spbsobnosti
primjenjuje se odredbe posebnih propisa. !

7a osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o uélanjivanju u udrugu daje zakonski zastupnik
ili skrbnik, a za maloljetnu osobu s navr¥enih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daju
suglasnost.

Clanak 10.

GDCK Nasice obavlja u&lanjenje &lanova iz €lanka 9. stavka 1. ovog Statuta i izdaje ¢lansku
iskaznicu. ' ' '

GDCK Nagice uélanjuje svoje potporne i po¢asne lanove i izd_aje im ¢&lansku iskaznicu.

Iskaznicu o potasnom &lanstvu u Hrvatskom Crvenom krizu nakon imenovanja izdaje Glavni
odbor Hrvatskog Crvenog kriZa.

Popis &lanova dostupan je na uvid svim ¢lanovima GDCK Nasice , te nadleZnim tijelima, na
njihov zahtjev.

Popis ¢lanova GDCK Nasice vodi dje'latnik struéne sluzbe kojega rjeSenjem odredi ravnatel; .
Clanak 11.

Clanovi GDCK Nagice iz ¢lanka 9. stavka 4., 5.1 6. (mladi aktivni ) koji redovito placaju
&lanarinu, potporni i po¢asni &lanovi GDCK Nasice imaju sljedeca prava i duZnosti:

e birati i biti biran,

 sudjelovati u radu tijela GDCK Nagice, Drustva Crvenog kriZa Osjecko-baranjske
Fupanije i Hrvatskog Crvenog kriZa u koja su birani, '

o pravo sudjelovati na sjednicama skupstine GDCK Nasice ukoliko su izabrani u
skupitine i tijela na vi$oj razini organiziranosti, bez prava glasa,



e  pravo govora i pravo predlaganja u okviru dnevnog reda na skuptini i drugim tijelima
drustva Crvenog kriZa,

o neposredan utjecaj na program rada i razvoj drustva Crvenog kriZa,
o duznost zastite interesa drustva Crvenog kriZa,

« duZnost osobnog osposobljavanja za izvrsavanje zada¢a i neposrednog sudjelovanja u
aktivnostima i akcijama Crvenog kriZa,

o duZnost unapredenja i Sirenja temeljnih natela Medunarodnog pokreta,
o duznost podmirivanja utvrdenog lanskog doprinosa.

Potasni ¢lanovi Hrvatskog Crvenog kriZa imaju pravo sudjelovati, bez prava glasa, na
sjednicama skupstine GDCK Nasice .

Clanak 12.
Miadi GDCK Nagice imaju sljedeéa prava i duZnosti:

o prema svojim moguénostima sudjelovati u aktivnostima Crvenog kriZa i humanitarnim
akcijama, a posebro akciji solidarnosti i pruzanja konkretne pomoci starim, bolesnim i
osobama s invaliditetom, akcijama usmjerenim na oduvanje prirodnog okoliSa i

promicanju zdravog natina Zivota;

o redovno se osposobljavati za pomaganje u ostvarenju zadaéa Crvenog kriZa u skladu s
temeljnim nagelima Medunarodnog pokreta i razvoju humanih osjecaja uzajamnosti i
solidarnosti. '

Utlanjivanje mladih GDCK Nasice te uklju¢ivanje i sudjelovanje u aktivnostima i
humanitarnim akcijama ureduje se posebnim pravilnikom koji donosi Glavni odbor Hrvatskog
Crvenog kriZa.

Clanak 13.
(lanstvo u GDCK Nasice prestaje:

o istupom iz &lanstva po osobnoj volji, danom podno3enja potpisane izjave o istupanju
iz ¢lanstva koja se podnosi predsjedniku GDCK Nasice,

» nepodmirivanjem ¢lanskog doprinosa duZe od dvije godine, prvog dana nakon isteka
dvije godine,

o smréu ¢lana, danom smrti ,

o iskljuéenjem zbog ponaSanja Stetnog za ugled GDCK Nasice, Drustva Crvenog kriza
Osjetko-baranjske Zupanije i Hrvatskog Crvenog kriza i ponafanja suprotnog



odredbama ovog Statuta te krienja temeljnih natela Medunarodnog pokreta i Eti¢kog
kodeksa Hrvatskog Crvenog kriZa, danom konac¢nosti odluke o isklju¢enju.

Istup iz ¢lanstva po osobnoj volji mora biti u pisanom obliku.

Prestankom ¢lanstva i iskljuéenjem ¢&lana prestaju i sva prava vezana uz ¢lanstvo GDCK
Pakovo i Hrvatskom Crvenom kriZu.

O iskljuenju &¢lana odreduje odbor GDCK Nasice .

Na odluku o iskljuéenju, iskljudeni ¢lan ima pravo Zalbe. O Zalbi isklju¢enog ¢lana odluduje
Skupstina GDCK Nagice. Odluka Skupstine GDCK Nasice je konaéna. O odluci Skupstine
GDCK Nasice ¢lan ¢e biti obavijeSten u pisanom obliku.

Predsjednik GDCK Nasice duZan je trenutkom prestanka ¢lanstva odmah tu osobu brisati iz
popisa ¢lanova Udruge, a u slu¢aju smrti, danom saznanja za &injenicu smrti.

Stegovna odgovornost ¢lanova
Clanak 14.

Clanovi GDCK Nasice preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih
pravnih propisa, ovog Statuta i drugih akata GDCK Nasice .

Clanovi GDCK. Nasice stegovno odgovaraju za povredu &lanskih obveza i odgovornosti:

e kr¥enje zakonskih i drugih obveza u svezi djelovanja GDCK Nasice ,

nepostivanje odredaba Statuta,

nepoitivanje odluka tijela upravljanja GDCK NaSice,

neizvr$avanje preuzetih obveza,
e nesavjesno izvravanje obveza zbog ¢ega ne nastala materijalna Steta GDCK NaSice,
 nesavjesno ili nezakonito raspolaganje imovinom GDCK Nasice,
o narusavanje ugleda GDCK Nasice , |
+ neplacanje ¢lanarine.
Clanak 15.
Stegovna odgovornost ¢lanova GDCK Nasice utvrduje se u stegovnom postupku.

Stegovni postupak mozZe pokrenuti podnoSenjem pismenog 'zahtjeva upuéénog postom
preporudeno sa povratnicom predsjedniku GDCK Nagice  bilo koji €lan GDCK Nasice .

Stegovni postupak vodi i stegovne mjere izrice predsjednik GDCK Nagice .



U stegovnom postupku utvrduju se okolnosti uslijed kojih je doslo do povrede ¢lanskih
obveza i odgovornosti, teZina povrede i §teta nastala za GDCK NaSice .

Stegovni postupak vodi s¢ prema postupovnim pravilima Zakona o prekriajnom postupku
koji je na snazi u trenutku podno$enja pismenog zahtjeva.

Clanak 16.

7a utvrdenu povredu &élanskih obveza i odgovornosti mogu se izreéi sljedece stegovne
mjere: '

o opomena ili
e iskljudenje iz GDCK Nasice .
Clanak 17.

Clan GDCK Nagice kojem je izredena stegovna mjera isklju¢enja iz GDCK Nasice ima pravo
uroku od petnaest dana, ra¢unajuéi od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini GDCK
Nasice .

Skupstina GDCK Nagice je duZna rijesiti Zalbu u roku 30 dana ratunajuéi od dana dostave
7albe. '

Odluka Skupstine GDCK Nasice o iskljuéenju je kona¢na.

Clanak 18.

Svaki ¢lan GDCK Nasice ima pravo pisanim putem upozoriti predsjednika GDCK Nasice na
nepogtivanje odredbi Statuta ili nepravilnosti u provedbi odluka tijela GDCK Nasice.

Svaki &lan GDCK Nasice ima pravo pisane prituZbe na rad pojedinih ¢lanova ili tijela GDCK
Nasice.

Na upozorenja i prituzbe ¢lana predsjednik GDCK Nasiceje duZan odgovoriti pismeno u roku
30 dana od njihova primitka.

Clanak 19
U GDCK Nasice posebna paZnja se posvecuje volontiranju.

Volonteri GDCK Nasice su osobe koje dobrovoljno ulazu svoje vrijeme, trud, znanje i vjestine
u aktivnostima Crvenog kriZa za opéu dobrobit ili dobrobit druge osobe, bez postojanja uvjeta
isplate novéane naknade ili potraZivanja druge imovinske koristi za obavljeno volontiranje

U odnosu na volontiranje neposredno se primjenjuju odredbe posebnih propisa i odredbe ovog
Statuta. |



Nacin rada volontera u Hrvatskom Crvenom kriZu i druga pitanja vezano za volontiranje
urediti ¢e se posebnim pravilnikom koji donosi Glavni odbor.

Unutarnji nadzor
Clanak 20
Clanovi GDCK Nagice sémi nadziru rad drustva.

Ako ¢&lan smatra da je GDCK Nagsice povrijedilo Statut ili drugi op¢i akt druStva ili Statut
Hrvatskog Crvenog kriZa, ovlasten je na to upozoriti odbor drustva GDCK NaSice odnosno
Glavni odbor te zahtijevati da se nepravilnosti otklone u roku od 30 dana. U suprotnom ¢lan
moZe poduzeti mjere sukladno Zakonu o udrugama.

Unutarnji ustroj
Clanak 21.
GDCK Nasice moZe imati ustrojstvene oblike bez pravne osobnosti i to:
e osnovna i podruéna drustva Crvenog kriZa,
e mjesna i opéinska drustva Crvenog kriza,
e mjesna drustva sa podrucja grada,
e aktive DDK,
e osnovna drustva mladih,
e aktive mladih formirane po mjestu rada, stanovanja ili $kolovanja,
» terenske jedinice, sekcije i drugo.
Odluku o osnivanju ustrojstvenih oblika donosi Odbor GDCK Nasice .

Ustrojstveni oblici GDCK Nasice ne moraju imati Statutom utvrdena tijela, osim
predsjednika, kao osobu ovlastenu za predstavljanje.

Clanak 22.

Mladi GDCK NaSice posebno se organiziraju po 3kolama, viSim i visokim uéiliStima u
osnovna drustva Crvenog kriza mladih. Osnovna drudtva Crvenog kriza mladih tvore ogranci
¢lanova niZih i visih razreda osnovnih $kola, odnosno ogranci razreda srednjih Skola, a na
vi$im i visokim uéili§tima ogranci pojedinih godina studija.

Mladi svojom djelatnos¢u sudjeluju i pri drugim ustrojstvenim oblicima, odnosno u radu



mjesnog ili opéinskog drustva Crvenog kriZa bez pravne osobnosti odnosno GDCK Nasice.
Clanak 23. |

GDCK. Nasice objedinjuje, koordinira i unapreduje rad svojih &lanova i ustrojstvenih oblika,
te razvoj i provedbu programskih djelatnosti u gradu i pripadaju¢im op¢inama.

Medusobni odnosi unutar GDCK Nasice temelje se na vertikalnoj povezanosti, subordinaciji
i odgovornosti za realizaciju ustanovljenih programa i aktivnosti.

Cilj tako ustanovljenog odnosa je otuvanje jedinstva Hrvatskog Crvenog kriza i njegovo
kadrovsko i materijalno ja¢anje.

Pokrovitelj GDCK NaSice

Clanak 24.
GDCK Nasice za rad i djelovanje u svojoj humanitarnoj misiji moZe imati pokrovitelja.
Pokrovitelj GDCK Nasice moZe biti fizi¢ka i pravna osoba.

Zamolbu za prihvaéanje pokroviteljstva upuéuje Odbor. Odluka o prihvacanju pokroviteljstva
proglasava se na Skupitini drustva na sve¢ani nacin.

Tijela GDCK NasSice
Clanak 25.
GDCK Nasice ima ova tijela:
e skupstinu,
o predsjednika i potpredsjednike,
e odbor, |
e nadzorni odbor i
e ravnatelja.
Djelokrug rada navedenih tijela utvrduje se ovi Statutom.
Clanak 26.

Clanovi izabrani u tijela GDCK Nasice , Drustva Crvenog kriZa Osjecko-baranjske Zupanije i
Hrvatskog Crvenog kriZa djelovat ée stalno u interesu Hrvatskog Crvenog kriZa. U slucaju da
&lan tijela GDCK Nasice , Drugtva Crvenog kriZa Osjetko-baranjske Zupanije i Hrvatskog
Crvenog kriZa bude izabran na visoku funkciju u tijelu javne vlasti ili politi¢ke stranke,



osigurat ée da njegov rad nije u sukobu interesa (stavljanje funkcije u mirovanje ) 's
djelovanjem Hrvatskog Crvenog kriZa.

Ukoliko nije moguée osigurati rad koji nije u sukobu interesa, ¢lan tijela iz stavka 2. ovog
&lanka ée podnijeti ostavku na funkciju koju obnasa u GDCK Nasice, Drustvu Crvenog kriza
Osjecko-baranjske ‘Eupanije i Hrvatskom Crvenom kriZu. '

Do podnoSenja ostavke i u prijelaznom razdoblju, ¢lan ¢e uéinit najvise to moze kako bi
osigurao da njegova funkcija ne izazove sukobe interesa. U sludaju sukoba interesa, &lan ée se
suzdrZati od sudjelovanja u donosenju odluka i sukob interesa ¢e rijesiti iskljucivo u interesu
GDCK Nasice i Hﬁvatskog Crvenog kriZa.

Skupstina GDCK NaSice
| Clanak 27.

Skupstina GDCK I’Lla§ice /dalje u tekstu : Skupstina/ je najvise tijelo upravljanja i odlu¢ivanja
&iji rad se odvija na sjednicama i u kojem sudjeluju ¢lanovi putem izabranih predstavnika —
zastupnika. Svaki zTastupnik ima jedan glas.

Skupstina broji najvise do 19 zastupnika i to:

¢ po dva zastupnika iz op¢inskih drustava Crvenog kriZa (ukupﬁo 10),

o do &etiri zastupnika iz mjesnog drustva Crvenog kriZa sa podrudja grada NaSice,
e dodva zastupn‘_ka iz aktiva DDK,

* do jednog zastupnika aktiva mladih,

e do dva zastupnika potpornih/po¢asnih ¢lanova.

Mandat zastupnika Skupitine traje &etiri godine s moguénoséu ponovnog izbora.

Rokove za provodenje izbora za zastupnike u Skupstini utvrduje Skupstina prije pocetka
izbora za novo mandatno razdoblje, a u skladu s kalendarom izbora koji utvrduje Hrvatski
Crveni kriZ.

Clanak 28.
Sjednice Skupstine saziva predsjednik GDCK Nasice.

Sjednice Skupstine se sazivaju kao redovne i izvanredne.

Redovna sjednica Te odrava najmanje jedanput godisnje.
Izvanredna sjednida se saziva po potrebi.

Izvanredno sazivapje‘sjednice Skupstine moZe pokrenuti predsjednik, Odbor drustva, jedna



tre¢ina zastupnika u skupstini odnosno Glavni odbor Hrvatskog Crvenog kriZa.

Izborna konstituirajuéa sjednica se odrZava svake &etiri godine, a saziva ju osoba ovlaStena za
zastupanje upisana u registar udruga.

Izbornu konstituirajuéu sjednicu u sludaju prijevremenog prestanka mandata &lanovima
Skupstine saziva ravnatel;j.

Skupstina moZe odlu¢ivati kada je sjednici prisutna natpoloviéna veéina  zastupnika
Skupétine, a pravovaljane odluke donosi ve¢inom glasova prisutnih zastupnika.

ijama, u slu¢aju da nije prisutno dovoljno zastupnika, Skupstina ¢e se
48 sati, i u tom slu¢aju odluke se donose ako je prisutna jedna treCina

isanim ovim Statutom za pojedine odluke utvrduje se kvalificirana veéina.
Nacin rada Skupstine ustanovljuje se Statutom.

Clanak 29.

Sjednice skupétine saziva i vodi predsjednik GDCK Nagice .

U sludaju njegove sprijeenosti sjednicu Skupstine saziva i vodi osoba ovlaStena ovim
Statutom. ' ' 19

Skupstina se saziva najmanje 30 (trideset) dana prije odrZzavanja sjednice pismenim pozivom
koje se upuéuje svim ¢lanovima GDCK Nagice objavom pismenog poziva na oglasnoj ploi u
sjedidtu GDCK Nasice.

Poziv za sjednicu sadrii prijedlog dnevnog reda sjednice, te dan i mjesto odriavanja sjednice.
Sjednice Skupstine odiZavaju se u pravilu u sjedistu GDCK Nasice.

Clanak 30.

na adresu sjedista GDCK Nasice . U svom zahtjevu za sazivanje izvanredne sjednice
Skupstine predlagatelji su obvezni predloZiti dnevni red sjednice

Ako predsjednik
(trideset) dana od

CK Nagsice ne sazove izvanrednu sjednicu Skupstine u roku od 30
a dostave zahtjeva iz stavka 1. Ovog &lanka, sazvati ¢e je predlagatelji.

Postupak sazivanja izvanredne sjednice Skupstine istovjetan je postupku opisanom u
prethodnom ¢lanku.




Clanak 31.

U slu¢aju isteka mandata tijelima GDCK Nasice koja su ovlastena sazvati sjednicu Skupstine,
sjednicu Skupstine saziva 1/5 €lanova GDCK NasSice prema postupku opisanom u

prethodnom ¢lanku

“Clanak 32.

Glasanje na sjednicama Skupstine je javno. Skupstina moZe odluditi da se o pojedinim

pitanjima glasa tajno.

O radu sjednice vodi se: zapisnik koji se trajno ¢uva u arhivi GDCK Nasice .

Clanak 33.

Skupstina u okviru svog djelokruga rada:

donosi Statut i njegove izmjene i dopune ,
donosi programsku orijentaciju i razvojne programe za mandatno razdoblje,
usvaja plan rada i financijski plan za sljedeéu kalendarsku godinu,

usvaja izvjeS¢e o radu za prethodnu kalendarsku godinu i godiSnje financijsko
izvjesce,

razmatra i usvaja izvjesca o radu i poslovanju za mandatno razdoblje,

donosi odluku o rokovima za provodenje izbora za zastupnike,

bira i razrjeSava predsjednika i potpredsjednike, ¢lanove Odbora i Nadzornog odbora,

donosi odluku o broju ¢lanova Skupstine buduéeg mandata sukladno €lanku 27. ovog
Statuta, ' '

donosi za tekuci mandat odluku o broju €élanova Odbora i Nadzornog odbora,

bira zastupnike u Skupstinu Hrvatskog Crvenog kriZa, u Skup§tinu Drustva Crvenog
kriza Osje€ko-baranjske Zupanije i u druga tijela,

donosi odluke o statusnim i drugim pitanjima unutarnjeg ustroja, djelovanja i radnim
tijelima, '
odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih' djelatnosti, prestanku rada i

raspodjeli preostale imovine drustva,

donosi pravi]}nﬂ: o priznanjima GDCK Nasice , osniva komisiju za priznanja i imenuje

njezine &lanove,

donosi odluku ¢ nadinu rada GDCK Nasice u oruZanom sukobu i drugim izvanrednim
situacijama,




o donosi odluke o fondovima i prati njihovu udinkovitost i namjensko koriStenje
sredstava fondova,

¢ donosi odluku o osnivanju Struéne sluzbe GDCK Nasice ,
e donosi poslovnik o radu Skupstine i druge dokumente,

o odlutuje o drugim pitanjima za koja statutom drustva nije utvrdena nadleZnost drugih
tijela drustva.

Predsjednik GDCK Nasice
Clanak 34.

Predsjednik GDCK Nasice (dalje u tekstu : predsjednik) je predsjednik Skupstine i Odbora
GDCK Nasice, a svoju funkciju obavlja na volonterskoj osnovi.

Predsjednik se bira iz redova zastupnika Skupstine na konstituirajuoj sjednici na mandatno
razdoblje od &etiri godine, s moguénoséu ponovnog izbora, a najviSe tri uzastopna puta.
Predsjednik se bira natpoloviénom veéinom glasova prisutnih zastupnika Skupstine.

Predsjednik predstavlja GDCK Nagice, saziva i predsjedava sjednicama Skupstine i Odbora,
potpisuje odluke i druge dokumente koje donose ova tijela te obavlja i druge poslove koje mu
povjeri Skupétina i Odbor.

GDCK Nagice moZe imati dva potpredsjednika. U slu¢aju odsutnosti ili sprijecenosti
predsjednika na duZe vrijeme, sa svim ovlastima zamjenjuju ga potpredsjednici redoslijedom
kojeg odredi skupstina drustva.

Za izvrienje odredenih poslova predsjednik moZe ovlastiti jednog od potpredsjednika.

Odredbe o izboru i trajanju mandata predsjednika primjenjuju se i na funkciju
potpredsjednika.

Odbor GDCK NasSice
Clanak 35.

Odbor GDCK Nasice (dalje u tekstu: Odbor ) je izvrino tijelo Skupstine odgovorno za rad
izmedu sjednica Skupitine koje brine o provodenju op¢e politike drustva i nadzire operativno
rjeSavanje svih pitanja tijekom poslovne godine u skladu s odlukama, zaklju€cima i
preporukama skupétine.

Odbor ima najvise do 9 &lanova. Clanove Odbora bira Skupstina na konstituirajucoj sjednici
iz redova zastupnika Skupstine na mandatno razdoblje od Cetiri godine s moguéno3éu
ponovnog izbora, a najviSe tri uzastopna puta.



Clanak 36.

Odbor saziva predsjednik GDCK Nagice prema potrebi ili na zahtjev jedne treéine lanova
Odbora. Odbor odluéuje ukoliko sjednici prisustvuje natpolovitna veéina &lanova, a odluke i
zaklju¢ke donosi ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova Odbora.

Za svoj rad Odbor je odgovoran Skupitini.

Clanak 37.

Odbor kao izvrino tijelo Skupstine:

L ]

brine o provodenju odluka, zaklju¢ka i preporuka Skupstine,

nadzire koristenje i raspolaganje sredstvima u skladu s financijskim planom, donosi
odluku o otvaranju i zatvaranju Ziro ra¢una i drugih ra¢una za redovno poslovanje,

razmatra i ocjenjuje plan rada i financijski plan za sljedeéu kalendarsku godinu i
izvjesée o radu iza prethodnu kalendarsku godinu i upucuje Skupétini na usvajanje,

1

upucuje Skupstini na usvajanje godisnje financijsko izvjesce,

po prdvedenom jzivnom hatj efaju imenuje ravnatelja na mandatno razdoblje i o tome
trazi prethodnu suglasnost Glavnog odbora Hrvatskog Crvenog kriZa,

' brine o provodenju odluke o zajedni¢kim akcijama Hrvatskog Crvenog kriZa,

brine o provodenju odluke o visini ¢lanarine i rasporedu ¢lanarine,

~donosi odluke 0 osnivanju pravnih subjekata za obavljanje gospodarske djelatnosti,

domova, odmaralista, prenocista i druge tome odgovaraju¢e odluke; i o tome trazZi
prethodnu suglasnost Glavnog odbora Hrvatskog Crvenog kriZa,

donosi odluku o uvjetima koristenja fondova, pra¢enju i nadzoru namjenskog tro$enja,
osniva stalna i povremena radna tijela,
imenuje pocasne ¢lanove GDCK Nasice,

predlaze Glavnom odboru Hrvatskog Crvenog kriZa imenovanje pocasih ¢lanova
Hrvatskog Crvenog kriZa,

provodi postupak razrjeSenja ravnatelja i o tome trazi prethodnu suglasnost Glavnog
odbora Hrvatskog Crvenog kriza,

odlu¢uje o nabavi osnovnih sredstava,

utvrduje kriterije za osnivanje ustrojstvenih oblika GDCK Na8ice i donosi odluku o
osnivanju ustrojstvenih oblika, '

razmatra aktualna pitanja iz rada pojedinih ustrojstvenih oblika GDCK NaSice u



cjelini, zauzima stavove te donosi preporuke, zakljucke, smjernice i upute za rad,
donosi pravila rada za pojedine djelatnosti i druge normativne akte,

e ocjenjuje stanje i djelatnosti u pojedinim ustrojstvenim oblicima i po potrebi saziva
njihova tijela za rjeSavanje konkretnih pitanja iz djelatnosti GDCK Nasice,

¢ utvrduje prijedloge za priznanja Hrvatskog Crvenog kriZa,
e bira predstavnike GDCK Nasice za druge srodne organizacije i njihova tijela,

* donosi normativne akte o sistematizaciji, radnim odnosima i plaéama zaposlenih u
Stru¢noj sluzbi GDCK Nasice,

e izvjeScuje i odgovara za svoj rad Skupstini,

e rjeSava i druga pitanja organizacije i rada te donosi pravilnike i druge akte.

Nadzorni odbor GDCK NaSice
Clanak 38.

Nadzorni odbor drustva je tijelo koje nadzire financijsko-materijalno poslovanje drustva i
namjensko troSenje sredstava drustva.

Nadzorni odbor bira Skupstina na konstituiraju¢oj sjednici za mandatno razdoblje od &etiri
godine s moguéno$¢éu ponovnog izbora, a najviSe tri uzastopna puta, vodeci racuna da u
njegovom sastavu budu i financijski struénjaci.

Nadzorni odbor broji do 3 &lana.

Nadzorni odbor izmedu svojih ¢lanova bira predsjednika te moZe donijeti poslovnik o svom
radu. Sjednicu Nadzornog odbora saziva predsjednik Nadzornog odbora, a odluke se donose
vec¢inom glasova.

O svom radu izvje$¢uje Odbor i Skupstinu.
Clanak 39.

Skupstina i Odbor mogu za obavljanje odredenih poslova i zadaéa osnivati stalna,
povremena, savjetodavna i struéna tijela ( savjete, komisije, sekcije, klubove i drugo ).

Stalna tijela Skupstine osnivaju se za podrudja:

e zdravstveno — socijalnih djelatnosti i pomo¢i ( prva pomoé, dobrovoljno darivanje
krvi, dobrosusjedska pomo¢, humanitarna pomo¢, promocija zdravih nacina Zivljenja i
prevencija ovisnosti i drugo );

¢ promicanja znanja o Zenevskih konvencijama, medunarodnom humanitarnom pravu i
ljudskim pravima te SluZbe traZenja;



e rad s mladima;

o pripreme i djelovanja u kriznim situacijama, drugim masovnim nesre¢ama i oruZzanim
sukobima; |

e razvoja drustva u cjelini ( organizacijski ustroj, ¢lanstvo, razvojni programi i drugo );
¢ meduopéinske, medugradske, meduZupanijske, odnosno medunarodne suradnje.

Odlukom Skupstine odnosno Odbora o osnivanju stalnih i povremenih radnih tijela
odreduje se '

njihov sastav, djelokrug, nadin rada i obveze.

Ravnatelj - ravnateljica GDCK NasSice
Clanak 40.
Ravnatelj GDCK Nasice (dalje u tekstu: ravnatelj) je:
» osoba ovlastena za zastupanje i zastupa drustvo,
e odgovorna za zakonitost rada GDCK Nasice,
e naredbodavac za ostvarenje financijskog plana te odgovara za zakonitost rada,
e priprema plan rada i financijski plan,

e provodi odluke tijela drustva, rukovodi radom struéne sluzbe odnosno zaposlenicima
pojedincima, '

e odgovoran je za provedbu zadataka koji su povjereni struénim sluzbama te ovlasteni
predstavnik drustva u odnosu na trece strane i pred sudom i

e za svoj rad odgovara Odboru i Skupstini i Glavnom odboru Hrvatskog Crvenog
kriza,

¢ dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleZznom uredu koji vodi registar
udruga,

o sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za ratun GDCK Nagice,

obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i Statutom i aktima GDCK Nasice.

Ravnatelj priprema proracun i financijska izvjeSéa, priprema plan rada i financijski plan,
odgovoran je za podnogenje Skupstini godisnjeg financijskog izvje$Ca, izvjestava tijela
drustva o radu drutva. Dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleZnom uredu koji
vodi registar udruga te druge potrebne dokumente.



Ravnatelj obna$a funkciju na mandatno razdoblje od Cetiri godine s moguéno§éu ponovnog
imenovanja.

Postupak imenovanja ravnatelja provodi Odbor po provedenom javnom natjecaju.
Odbor provodi i postupak razrjeSenja ravnatelja, koji moZe biti i prije isteka mandata.

Za imenovanje i razrjeSenje ravnatelja potrebna je prethodna suglasnost Glavnog Odbora
Hrvatskog Crvenog kriza.

S ravnateljem se zasniva radni odnos ugovorom o radu. Ugovor sa ravnateljem potpisuje u
ime GDCK Nasice predsjednik GDCK Nasice.

Glavni odbor Hrvatskog Crvenog kriza mozZe, ako za to postoje opravdani razlozi , donijeti
odluku o obnasanju funkcije ravnatelja kao vriitelja duZnosti, ali najduZe na Sest mjeseci ili na
drugi nacin.

Ravnatelj drustva ne moZe biti &¢lan izvr¥nog tijela drustva iste razine veé sudjeluje u
savjetodavnom svojstvu bez prava glasa na sastancima tijela. |

O postupcima imenovanja, ponovnog imenovanja, stegovnom postupku, postupku razrjeSenja
ravnatelja drudtva Crvenog kriZza i drugim pitanjima donijet ¢e se poseban pravilnik koji
donosi Skupstina Hrvatskog Crvenog kriZa.

Clanak 41.

Za obavljanje struénih, administrativno-tehni¢kih i pomoénih poslova u ustrojstvenim
oblicima GDCK Nagice s pravnom osobno§¢u i njihovih tijela, mogu osnovati struéne sluZzbe,
zasnivati radni odnos ugovorom o radu sa zaposlenicima pojedincima ili osigurati obavljanje
poslova na drugi nacin.

Radom struéne sluZbe, odnosno zaposlenicima pojedincima , rukovodi ravnatelj.

Zaposlenici u GDCK Nasice ne mogu biti ¢lanovi izvrinih tijela drustava.

Imovina i financiranje
Clanak 42.
Prihodi i rashodi GDCK Nasice ustanovljuju se financijskim planom.

Financijski plan svake godine donosi Skupstina temeljem godi$njeg programa rada prije
potetka godine u kojoj ¢e se financijski plan primjenjivati.

Skupstina donosi i izmjene i dopune financijskog plana.

Izuzetno, ako se ne donese financijski plan prije pofetka godine, moZe se izvriti privremeno



financiranje temeljem financijsko plana iz prethodne godine, ali najdulje za prva tri mjeseca
naredne godine.

Po zavrSetku godine donosi se godi3nji obratun kojim se ustanovljuju rezultati financijskog
poslovanja.

Odbor je duzan osigurati vodenje knjigovodstva, reviziju i evidencije o financijskom
poslovanju GDCK Nasice i njegovih tijela u skladu sa zakonom. -

Clanak 43.

Za ostvarivanje ciljeva i izvrSavanje djelatnosti, GDCK NagSice stjete imovinu temeljem
Zakona o Hrvatskom Crvenom kriZu, Zakona o udrugama i drugih propisa.

GDCK Nasice financijsko poslovanje obavlja putem Ziro raduna i ostalih ra¢una propisanih
zakonom.

GDCK Nasice moZe obavljati gospodarske djelatnosti kojima ostvaruje prihod putem
posebno osnovanih trgovackih drustava, a sukladno odredbama posebnih propisa.

Djelatnosti iz stavka 3. ovog ¢lanka ne mogu biti u suprotnosti s temeljnim nadelima
Medunarodnog pokreta.

Prihodi iz stavka 3. ovog ¢lanka koristiti ¢e se isklju¢ivo za ostvarenje ciljeva utvrdenih ovim
Statutom, za financiranje rada i programa GDCK Nagice.

Clanak 44.
GDCK Nasice moZe imati u vlasni§tvu nekretnine i pokretnine.

Imovinu GDCK NaSice ¢ine i novéana sredstva koja GDCK Nasice stje¢e po osnovu Zakona
o Hrvatskom Crvenom kriZu.

GDCK Nasice nece primati donacije koje proizlaze od prihoda stedenih aktivnostima koje su
u suprotnosti s temeljnim nacelima i ciljevima Medunarodnog pokreta.

Natin uporabe financijskih sredstava, raspolaganja imovinom i druga pitanja vezana uz
financijsko-materijalno poslovanje ureduju se u skladu sa zakonom i drugim propisima i
temeljem odluka Skupstine i odbora GDCK Nasice.

Odluku o otudivanju nepokretne imovine GDCK Nagice donosi Skupitina dvotreéinskom
ve¢inom glasova svih zastupnika.

Postupak mirenja i arbitraZe
Clanak 45.

Za rjesavanje sporova medu drutvima Crvenog kriZa odreduje se postupak mirerﬁa.



Ukoliko postupak mirenja iz stavka 1. ovog &lanka ne bude uspjesan, provest ée se arbitrazni
postupak.

Odluku o formiranju arbitraZznog tijela donosi Odbor te imenuje ¢lanove.

Arbitrazno tijelo u svom radu na odgovarajuéi nadin primjenjuje odredbe Zakona 0 mirenju.
Odluka arbitraZnog tijela je konatna.

Prestanak rada
Clanak 46,

GDCK Nasice prestaje s radom kada nastupi neki od uvjeta ustanovljenih zakonom i kada
odluku o prestanku rada Skupstina donese na sjednici na kojoj je prisutno dvije treéine
zastupnika i to ve¢inom glasova onih koji su prisutni i glasuju.

Prestanak rada GDCK Na#ice, pitanje njegovih obaveza rjesavat ¢e se u skladu sa zakonom i
drugom propisima, a imovina ée pripasti Hrvatskom Crvenom kriZu — Nacionalnom drustvu.

Ostatak novane vrijednosti isklju¢ivo ¢e se dodjeljivati u svrhu namjena za opéa dobra koja
odgovaraju idejama i na¢elima Medunarodnog pokreta u skladu sa Zenevskim konvencijama i
zaklju¢cima Medunarodnih konferencija Crvenog kriZa i Crvenog polumjeseca.

Arhivsko gradivo GDCK Nagice zbog svoje vaznosti i nedjeljivosti u cijelosti ée pripasti
nadleZznom drZavnom arhivu, odnosno pravnom slijedniku navedene institucije, sukladno
zakonima i drugim propisima o arhivskom gradivu i arhivima.

Postupak likvidacije i likvidator
Clanak 47. !

U sludaju provodenja postupka likvidacije primjenjivat ¢e se odredbe Zakona o udrugama i
ostalih vaZecih propisa.

U postupku likvidacije likvidator zastupa GDCK Nasice te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do okondanja
likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga. Likvidator obavlja i druge poslove predvidene
Zakonom o udrugama.

Likvidatora GDCK Nasice bira i opoziva Skupstina GDCK Nagice.

Prijelazne i zavr$ne odredbe

Clanak 48.



Statut GDCK  Nagice donosi Skupstina natpoloviénom veéinom glasova svih zastupnika.

U slu¢aju da nije prisutno dovoljno zastupnika , Skuptina e se sastati ponovno unutar

sljedecih 48 sati, i u tom sludaju odluke se donose ako je prisutna jedna treéina zastupnika i to

vecinom glasova onih koji su prisutni i glasuju.
i J |

Nacrt Statuta priprema Odbor i upuéuje na razmatranje ustrojstvenim oblicima te: provodi

javnu raspravu. Odbor na osnovu javne rasprave utvrduje Prijedlog statuta i upuéuje Skupstini

na donogenje.

Izmjene i dopune Statuta donose se na nadin i po postupku ustanovljenom za njegovo
donosenje.

Tumacenje odredbi ovog Statuta daje Skupstina, a tumadenje drugih akata GDCK. NaSice
daje predsjednik GDCK Nasice.

Clanak 49.

O svim proceduralno-statutarnim pitanjima kOJa nisu uredena ovim Statutdm odlucuje
predsjednik GDCK Nagice .

Clanak 50.

Mandati zastupnika 13. saziva Skupétine, ¢lanova Odbora i Nadzornog odbora Hrvatskog
Crvenog kriza od 11. sije¢nja 2013 . godine ostaju na snazi do njihovog isteka.

Clanak 51,

Odredbe ¢lanka ovog Statuta vezane za odredbu o najduzem uzastopnom trajaﬁju mandata
primjenjuju se na sve osobe kojima mandati zapo&inju nakon stupanja na snagu ovog Statuta.

Clanak 52.
Statut stupa na snagu danom donosenja.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vrijediti Statut GDCK Nasgice od 29.12.2011.
godine,

Predsjednica GDCK Nasgice:

\ AL

U NaSicama, dana 25. rujna 2015.

Urbroj: 290 - 2015.
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